
เรื่องจาก
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว

การประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขระดับจังหวัด 
(คปสจ.) 

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
ครั้งที่ 8/2569

วันพฤหัสบดท่ีี 27 สิงหาคม 2569
ณ ห้องประชุมสิรินธร ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 



1. นโยบายขับเคลื่อน 5 ด้าน เหมือนปี 2569 ที่ประกอบไปด้วย (1) NCD (2) แม่และเด็ก (3) เมือง

สมุนไพร (4) Digital Health (5) พยาธิใบไม้ตับ 



2. เน้นลดความแออัด เพ่ิมศักยภาพชุมชนในการดูแลสุขภาพด้วย Health Station Plus
3. เน้นการรายได้จากผลการด าเนินงาน และการใช้จ่ายที่เป็นไปตามระเบียบ มีความคุ้มค่า และมีประสิทธิผล
4. เน้นมาตรฐานในการท างานในรูปแบบ HA, มาตรฐานปฐมภูม,ิ CUP Award และผลงานวิชาการ เทคโนโลยีในการ
ขับเคลื่อนงาน
5. งานนโยบายของเขต ฯ
6. การป้องกันและแก้ไขปัญหา การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น จังหวัดสระแก้ว (เอกสารแนบหมายเลข 2.1 ติดตามการ
ด าเนินงานวัยรุ่น วาระประชุม สสอ.) 
7. การคัดกรองผู้ป่วย NCDs ด้วยเครื่อง EKG (เอกสารแนบหมายเลข 3.1-3.2 NCDs....วาระประชุม สสอ.)
8. ร่าง....แผนการด าเนินงานของมูลนิธิกาญจนบารมีปี 2570 (เอกสารหมายเลข 6 NCDs....วาระประชุม คปสจ.)
9. มูลค่าการใช้ยาแพทย์แผนไทยสิทธิ UC (เอกสารหมายเลข 7 วาระประชุมแผนไทย....วาระประชุม คปสจ.)
10. หมู่บ้านปลอดโรคพยาธิใบไม้ในตับ (เอกสารหมายเลข 9 กลม่งาน คร....วาระประชุม คปสจ.)
11. ผลการด าเนินงานเบิกชดเชยของ รพ.สต. (เอกสารหมายเลข 11 กลุ่มงานประกัน....วาระประชุม คปสจ.)



เรื่องจากนายอ าเภอวังสมบูรณ์

การประชุมหัวหน้าส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ อ าเภอวังสมบูรณ์ 

ครั้งที่ 9/2569

วันพุธที่ 2 สิงหาคม  2569

ณ หอประชุมที่ว่าการอ าเภอวังสมบูรณ์



1. การขับเคลื่อนการด าเนินงานป้องกันและบ าบัดยาเสพติด

2. การจัดงานวันของดีวังสมบูรณ์ ในระหว่างวันที่ 24 - ๒๙ ตุลาคม 2569



เรื่องจากสาธารณสุขอ าเภอวังสมบูรณ์



1. ขอขอบคุณเจ้าหน้าทีทุ่กท่านในการปฏิบัติราชการในรอบเดือนสิงหาคม 2569 ที่ผ่านมา
1.1 ขอขอบคุณ รพ.สต. /จนท.สธ /อสม. ในการร่วมกิจกรรมจิตอาสา, 
พิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 
1.2 การจัดบริการทันตกรรมในสหกรณ์โคนมวังน้ าเย็น
1.3 การประชุมติดตามการด าเนินงาน CBRx
1.4 การร่วมงานกิจกรรมวันก านัน ผู้ใหญ่บ้าน อ.วังสมบูรณ์
1.5 การประชุมจัดท าแผนยุทธศาสตร์ ปี 2570 (จังหวัด/อ าเภอ)
1.6 การประชุมชมรม อสม.
1.7 การประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE
1.8 การจัดบู๊ตนิทรรศการมหัศจรรย์ 1,000 วัน, การด าเนินงานนักเรียนสูงดีสมส่วน
1.9 การอบรมจิตดี
1.10 การประชุมขับเคลื่อนงานข้อมูลด้านการแพทย์แผนไทย
1.11 การประชุมขับเคลื่อนงานยาเสพติดในระดับจังหวัด
1.12 การประชุมขับเคลื่อนงานป้องกันโรคหลอดเลือดสมองในระดับ CUP
1.13 การประชุมวิชาการเขตสุขภาพที่ 6



2. การปฏิบัติราชการในรอบเดือนกันยาน 2569 
1. ด้านบุคลากร
- การประชุมผลงานวิชาการที่เกี่ยวข้องที่ประกอบด้วย (1) ชมรมสาธารณสุขแห่งประเทศไทย ระดับเขต, 

ภาค, ประเทศ (2) สภาวิชาชีพการสาธารณสุข (3) วิชาการปฐมภูมิ (4) วิชาการกระทรวงสาธารณสุข
- การเลื่อนระดับปรับต าแหน่งของข้าราชการในสังกัด ฯ จ านวน 6 คน ขอให้เร่งด าเนินการ ทั้งนี้ขอให้

จัดส่งเอกสารประกอบการพิจารณาเลื่อน ฯ ภายในวันที่ 15 มีนาคม 2570 (เล่มประเมินผลงานบุคคล, ผลงานวิชาการ, 
แบบเสนอในการพัฒนางาน)

2. ด้านเงิน ด้านของ
- เร่งรัดการเบิกจ่ายงบปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
- การจัดท าแผนยุทธศาสตร์, แผนเงินบ ารุง ปี 2570
- ขอให้ทุกแห่งจัดท า Master Plan ในการพัฒนาสถานบริการทั้งในด้าน (1) อาคาร สถานที่ (2) ด้านวัสดุ

อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริการ การท างาน (3) บุคลากรทั้งในการเพิ่มจ านวน และพัฒนาศักยภาพ (4) ผลงานวิชาการ 
(รพ.สต. ละ 2 เรื่อง /Flagship ระดับ รพ.สต. ประกอบด้วย รพ.สต.อัจฉริยะ +..... ระดับหมู่บ้าน ประกอบด้วย Health 
Station Plus +………..) เพื่อให้การพัฒนา รพ.สต.ไปในทิศทางเดียวกัน เป็นไปพร้อม ๆ กัน….รวมทั้งการหารายได้จาก
การบริจาค (ผ้าป่า เป็นต้น)



2. การปฏิบัติราชการในรอบเดือนกันยาน 2569 

2. ด้านเงิน ด้านของ

- การจัดหารายได้ของ รพ.สต. ผ่านระบบ Claim จากกองทุนต่าง ๆ และสิทธิการรักษา

(1) ตั้งคณะท างานระดับอ าเภอ ช่วยตรวจสอบข้อมูล แก้ไข พัฒนาศักยภาพ และรายงานผล

การด าเนินงาน คืนข้อมูล

(2) ตรวจสอบข้อมูลการจัดบริการภายในหน่วยบริการ

(3) การจัดบริการร่วมระหว่าง รพ.สต.ต่อรพ.สต. และ รพ.ต่อรพ.สต.

(4) วางแผนจัดหาวัสดุ อุปกรณ์รายหน่วยบริการให้เพียงพอ เหมาะสม และปลอดภัยต่อ

ระบบ

(5) ตรวจสอบและวางแผนการตลาดในกลุ่มลูกค้าตามประเภทสิทธิ และลักษณะการบริการ

(6) คนคีย์ข้อมูล+คนบริการ+ผู้บริหาร ต้องท างานร่วมได้ตามบทบาทอย่างมีประสิทธิภาพ

(7) ก าหนดห้วงเวลาการจัดบริการที่สอดคล้องกับนโยบาย และการ Claim



2. การปฏิบัติราชการในรอบเดือนกันยาน 2569 

3. ด้านระบบ
- การประเมินผลการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

(1) ตัวชี้วัดรายบุคคลตามกลุ่มงานที่สอดคล้องตาม Flagship นโยบาย และยุทธศาสตร์
(2) ตัวชี้วัดในภาพรวมของหน่วยบริการ
(3) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของ CUP/อ าเภอ
(4) การด าเนินงานตามนโยบายที่ไม่ได้ถูกก าหนดเป็นตัวชี้วัด
(5) ผลงานวิชาการ (รายบุคคล/รายหน่วยบริการ)

- การใช้ AI ในการด าเนินงาน 
- การพัฒนาตามเกณฑ์ CUP Award และมาตรฐานปฐมภูมิ + HA ปฐมภูมิ



2. การปฏิบัติราชการในรอบเดือนกันยาน 2569 

3. ด้านงาน
- OD ระหว่างวันที่ 25 - 26 กันยายน 2569
- งานเลี้ยงส่งนายธนกฤษณ์  ปุยกระโทก (พีท๊่อก) ในวันที่ 1 ตุลาคม 2569
- งานวันหมออนามัยจังหวัดสระแก้ว ปีที่ 1 วันที่ 14 กันยายน 2569 โรงแรมอินโดจีน อ.อรัญประเทศ
- งานจังหวัดสระแก้วเคลื่อนที่ และหน่วยแพทย์ พอ.สว. ในวันที่ 17 กันยายน 2569 ณ ศาลเจ้าแม่วัง

ใหม่ (การจัดสถานที+่การจัดบริการ ประกอบด้วย (1) แพทย์แผนปัจจุบัน (2) แพทย์แผนไทย และฝังเข็ม (3) ทันตกรรม 
(4) รับบริจาคอวัยวะ (5) เยี่ยมบ้านผู้ป่วย (6) จิตอาสา) 

- นพ.สสจ.สก มาประชุม ฌกส.อสม.วังสมบูรณ์ ณ หอประชุมที่ว่าการอ าเภอวังสมบูรณ์ ในวันที่ 24
กันยายน 2569 ขอเชิญ ผอ.รพ.สต.ทุกแห่ง หรือตัวแทนร่วมต้อนรับ...การแต่งกายชุดฟอร์มฟ้า....

- กรมควบคุมโรค ลงเยี่ยมกิจกรรมลด ละ เลิก สุรา ในวันที่ 29 กันยายน 2569 ขอเชิญ ผอ.รพ.สต.ทุก
แห่ง หรือตัวแทน (ผู้รับผิดชอบงาน) ร่วมต้อนรับ...การแต่งกายชุดฟอร์มฟ้า....

- เร่งรัดการบริจาคดวงตาและอวัยวะของ รพ.สต.แต่ละแห่ง เน้น จนท., อสม.





การบริจาคดวงตาและอวัยวะ (Donor Corner) (ก.ค. = 40%, ส.ค. = 30%, ก.ย. = 30%)

ส าหรับบันทึกและดูข้อมูลการบริจาคอวัยวะและดวงตา จังหวัดสระแก้ว
https://moph.link/kKrea8ydV


