
​สรุปประเด็นสำคั ญ/ข้อสั่ งการ จากการประชุมผู้ อำนวยการโรงพยาบาล จั งหวั ดสระแก้ว ประจำ​
​เดือน​​เมษายน 256​​9​

​วั นที่ 30 เมษายน​​2569 เวลา 10.00 – 12.00 น.​
​ณ ห้องประชุมสิรินธร สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว​

​ลำดั ​
​บ​ ​เรื่ อง​ ​สรุปข้อสั่ งการ/ประเด็นที่เกี่ ยวข้อง​ ​ผู้ รั บผิดชอบ​

​1.​​เรื่ องจากประธาน​

​1.1​ ​น้ำอุปโภคในรพ.สต.​ ​●​ ​แนวทางการแก้ ปัญหาด้ านคุณภาพการใช้ งานของ​
​ระบบน้ำอุปโภคใน รพ.สต.ให้ พิจารณาสนับสนุน จาก​
​งบค่าเสื่อมของจังหวัด ปี  2570​

​ทุกหน่วยงาน​

​1.2​ ​การใช้ สมุนไพรในสิทธิ​
​UC​

​●​ ​ให้ วางแผนการใช้ ยาสมุนไพรที่ผ่านมาตรฐาน GMP​
​และที่เบิกกับ สป.สช.ได้  เพิ่มมากขึ้น​

​●​ ​ให้ กลุ่มงานแพทย์แผนไทยฯส่ง Link Elearning​
​ตรวจสอบข้ อมูลยาสมุนไพร เพื่อเพิ่มความรู็ให้ เจ้ า​
​หน้ าที่ ในการใช้ ยาสมุนไพร​

​กลุ่มงานแพทย์​
​แผนไทยฯ/​
​ทุกหน่วยงาน​

​2. เรื่ องสืบเนื่อง​
​2.1​ ​●​ ​ไม่มี​

​3. เรื่ องเพื่อทราบ/พิ​​จารณา​
​3.1​ ​การประชุมคณะกรรมการ​

​ชมรมผู้อำนวยการโรง​
​พยาบาลชุมชน ในจังหวัด​
​สระแก้ว ครั้งที่ 2/2569​

​●​ ​ทราบแนวทางการจัดสรรแพทยฺ์ ของรพช.​
​ตามเอกสารแนบ 3.1​

​●​ ​กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล จัดทำรายงานการ​
​ประชุมฯ​

​กลุ่มงาน HRM​
​รพช.ทุกแห่ง​



​ลำดั ​
​บ​ ​เรื่ อง​ ​สรุปข้อสั่ งการ/ประเด็นที่เกี่ ยวข้อง​ ​ผู้ รั บผิดชอบ​

​3.2​ ​การคัดกรองการได้ยิน​
​ทารกแรกเกิด​

​●​ ​ให้ คัดกรองการได้ ยินของทารกแรกเกิด เป้าหมาย​
​ร้ อยละ 95 (ผลปัจจุบัน 64.46)​

​●​ ​มอบ รพ.วังน้ำเย็น (Node วังน้ำเย็น. วังสมบูรณ์.​
​คลองหาด.) และ ตาพระยา (ระยะทางห่างไกล)​
​ซื้อเครื่องตรวจคัดกรองการได้ ยินของทารกแรกเกิด​
​ส่วน รพ.อื่น พิจารณาตามความเหมาะสม​

​กลุ่มงานส่งเสริมฯ​
​รพช.ทุกแห่ง​

​3.3​ ​ผลการประเมิน​
​ประสิทธิภาพ Total​
​performance score​
​(TPS)​

​●​ ​ให้ เร่งปรับแผน PlanFin เพื่อให้ ผ่านตัวชี้วัดตรวจ​
​ราชการ เป้าหมายที่ร้ อยละ 55 (ผลปัจจุบัน 44.44)​

​●​ ​ให้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป (พัสดุ) ทุก รพ.ปรับปรุง​
​ระบบการจ่ายหนี้เร็วขึ้น โดยให้ หัวหน้ ากลุ่มงาน​
​บริหารของทุกรพ.ร่วมกันหารือแนวทางแก้ ปัญหา​
​ร่วมกัน​

​●​ ​ให้ ทุกรพ.มีผลการประเมินประสิทธิภาพ TPS Score​
​เป็ นระดับ B ขึ้นไป และให้ ​

​กลุ่มงานประกันฯ​
​กลุ่มงานบริหาร​
​ทั่วไป​
​รพ.ทุกแห่ง​

​3.4​ ​การรับรองคุณภาพสถาน​
​พยาบาลและการต่ออายุ​
​การรับรองคุณภาพสถาน​
​พยาบาล​

​●​ ​ดำเนินการประเมิน HA ครบทุกแห่งเรียบร้ อยแล้ ว​

​●​ ​ส่งประเมินตนเองตามมาตรฐาน HS4 ครบถ้ านแล้ ว​
​ทุก รพ.​

​กลุ่มงานพัฒนาคุณ​
​ภาพฯ​

​3.5​ ​ผลการดำเนิน IMC​ ​●​ ​ให้ กลุ่มงานคุณภาพฯทบทวนและตรวจสอบการขึ้น​
​ทะเบียนเพิ่มศักยภาพ IMC ว่าสามารถทำได้ ทุก รพ.​
​สต.หรือไม่​

​กลุ่มงานพัฒนาคุณ​
​ภาพฯ​



​ลำดั ​
​บ​ ​เรื่ อง​ ​สรุปข้อสั่ งการ/ประเด็นที่เกี่ ยวข้อง​ ​ผู้ รั บผิดชอบ​

​3.6​ ​ผลการดำเนินงาน Service​
​Plan สาขาทางเดิน​
​ปัสสาวะ​

​●​ ​รับทราบ ตามเอกสารแนบ 3.6​ ​กลุ่มงานพัฒนาคุณ​
​ภาพฯ​

​3.7​ ​การพัฒนาระบบส่งต่อ​
​จังหวัดสระแก้ว​

​●​ ​รับทราบ​​Dashboard การพัฒนาระบบส่งต่อ​ ​กลุ่มงานพัฒนาคุณ​
​ภาพฯ​

​3.8​ ​แนวทางการส่งต่อผู้ป่วย​
​STEMI ในจังหวัดสระแก้ว​

​●​ ​รพ.ทุกแห่ง จัดทำแนวทางการส่งต่อผู้ ป่ วย fast​
​track ไปทำ PCI (Cath lab) โดยเพิ่ม รพ.เอกชน​
​(เช่น รพ.จุฬารัตน์ 304  รพ.กรุงเทพจันทบุรี รพ.​
​ธนบุรีทวีวัฒนา ฯลฯ) ร่วมให้ บริการเพื่อให้ มีความ​
​ครอบคลุม ตามมาตรฐาน​

​Service plan​
​Stemi​

​3.9​ ​การบริหารจัดการกรอบ​
​อัตรากำลังเจ้าพนักงาน​
​เภสัชกรรม​

​●​ ​เห็นชอบ ให้  กลุ่มงานบริหารทรัพยพยากรบุคคล​
​ปรับเกลี่ยกรอบอัตรกำลังให้ เป็ นไปตามบุคลากรจริง​

​กลุ่มงานบริหาร​
​ทรัพยากรบุคคล​
​รพ.เขาฉกรรจ์​

​3.10​ ​แนวทางการจัดทำ Dead​
​case conference ผู้ป่วย​
​โรคไข้เลือดออกเสียชีวิต​
​จังหวัดสระแก้ว​

​●​ ​จัดทำคำสั่งคณะทำงานผู้ ป่ วยโรคไข้ เลือกออกเสีย​
​ชีวิตจังหวัดสระแก้ ว โดยเพิ่ม ผอ.รพ.วัฒนานคร​
​เป็ นคณะทำงาน​

​กลุ่มงาน คร.​

​3.11​ ​ผลการดำเนินงาน​
​Palliative การเบิกจ่ายเงิน​
​สปสช.​

​●​ ​จัดทำข้ อมูล PC ให้ ชัดเจน เพื่อเปรียบเทียบกับค่า​
​คาดการณ์ที่ 3,364 ราย​

​●​ ​ให้ จัดทำข้ อมูลการใช้  Opioid เพื่อวิเคราะห์​
​สาเหตุหรือโรคที่ใช้  Opioid​

​กลุ่มงาน NCDs​
​รพ.ทุกแห่ง​



​ลำดั ​
​บ​ ​เรื่ อง​ ​สรุปข้อสั่ งการ/ประเด็นที่เกี่ ยวข้อง​ ​ผู้ รั บผิดชอบ​

​3.12​ ​ผลการดำเนินงาน​
​COPD/asthma บุคลากร​
​ครุภัณฑ์​

​●​ ​รับทราบ ผลการดำเนินงาน COPD/asthma​
​บุคลากร ครุภัณฑ์ ตามเอกสารแนบที่ 3.12​

​กลุ่มงาน NCDs​

​3.13​ ​ความก้าวหน้าการดำเนิน​
​งาน Telemedicine ของ​
​โรงพยาบาลในช่วงวิกฤติ​
​น้ำมันเชื้อเพลิง​

​●​ ​ให้รพ.ทุกแห่ง เร่งรัดดำเนินการ Telemedicine​
​เป้าหมายร้อยละ 30  (ผลปัจจุบัน 6.09)​

​กลุ่มงานสุขภาพ​
​ดิจิทัล​

​3.14​ ​ขอทบทวนแนวทางการส่ง​
​ต่อการชันสูตรศพ​
​(SP สาขานิติเวช)​

​●​ ​รพ.อรัญประเทศ รับเป็ นแม่ข่ายดำเนินการชันสูตร​
​พลิกศพ (มีแพทย์ชันสูตรพลิกศพจบใหม่​
​กรกฎาคม 69)​

​●​ ​ให้  Service Plan สาขานิติเวช จัดทำ Flow การส่ง​
​ต่อการชันสูตรพลิกศพจังหวัดสระแก้ ว​

​รพร.สระแก้ว​
​พยส.​

​4. เรื่องอื่น ๆ​
​4.1​

​30 เมษายน 2569​
​เอกสารประกอบการประชุม :​

​https://sko.moph.go.th/content/view/?id=5022​

https://sko.moph.go.th/content/view/?id=5022


​รายชื่อผู้ อำนวยการโรงพยาบาลที่เข้ าร่วมประชุม​
​1.​ ​นายแพทย์สมคิด ยึนประโคน ผู้ อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ ว  (ออนไลน์)​
​2.​ ​นายแพทย์ราเชษฎ เชิงพนม ผู้ อำนวยการโรงพยาบาลอรัญประเทศ​
​3.​ ​นายแพทย์สุขุม พิริยะพรพิพัฒน์ ผู้ อำนวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร​
​4.​ ​นายแพทย์สุกฤษฏิ์ เลิศสกุลธรรม ผู้ อำนวยการโรงพยาบาลโคกสูงและตาพระยา​
​5.​ ​นายแพทย์วัฒนพล จิติลาภะ ผู้ อำนวยการโรงพยาบาลวังน้ำเย็นและโรงพยาบาลวังสมบูรณ์​
​6.​ ​นายแพทย์​​อภิเดช ชีวะประเสริฐ ผู้ อำนวยการโรงพยาบาลเขา​​ฉกรรจ์​
​7.​ ​นายแพทย์วัฒนินทร์ บรรณสาร ผู้ อำนวยการโรงพยาบาลคลองหาด​

​ผู้ สรุปรายงานการประชุม​
​ยุทธศักดิ์ ทุ่งนา​

​(นายยุทธศักดิ์ ทุ่งนา)​
​นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ​

​ผู้ ตรวจสรุปรายงานการประชุม​
​สมบัติ พึ่งเกษม​

​(นายสมบัติ พึ่งเกษม)​
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ​


