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คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสมบูรณ์ 
ที่  22  /  2568 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
(Integrity and Transparency Transparency Assessment : ITA) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสมบูรณ์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
..................................................................... 

กระทรวงสาธารณสุข กำหนดให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and 
Assessment: MOPH ITA) เป็นตัวชี้วัดภายใต้พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 นำกรอบการประเมินของสำนักงาน ป.ป.ช. (พ.ศ. 2562-2565) มาพัฒนาโดยการประยุกต์และ
ปร ับปร ุงรายข ้อคำถามเป ็นแบบว ัดการเป ิด เผยข ้อม ูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and 
Transparency Assessment : MOIT) มุ่งเน้นให้หน่วยงานเป้าหมายให้ความสำคัญและรวมพลังในการเปิดเผย
ข้อมูลและการให้บริการสาธารณะผ่านระบบสารสนเทศของหน่วยงานเป็นหลักภายใต้แนวคิด จุดพลังแห่งความ
ร่วมมือ (The Power of Collaboration)      

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสมบูรณ์ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสมบูรณ์ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความ
โปร ่งใสในการดำเน ินงาน  ( Integrity and Transparency Transparency Assessment : ITA)  สำน ักงาน
สาธารณสุขอำเภอวังสมบูรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ดังนี้ 

 
1.คณะกรรมการอำนวยการ  

1.๑ นายปรัชญา แก้วพัฒน์  สาธารณสุขอำเภอวังสมบูรณ์      ประธานกรรมการ 
1.2 นายจำเนียร สุวรรณชาติ        ผอ.สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติฯ     รองประธาน 

          1.3 นางสาวประหยัด   ริมแจ้ง  ผอ.รพ.สต.บ้านทุ่งกบินทร์       กรรมการ 
          1.4 นายสุธี       วรรณา             ผอ.รพ.สต.บ้านวังใหม่    กรรมการ 
          1.5 นายจำเนียร สุวรรณชาติ  ผอ.รพ.สต.บ้านซับสิงโต              กรรมการ
 1.6 นายธวชัชัย บุญเพ็ง            ผอ.รพ.สต.บ้านคลองเจริญสุข        กรรมการ 
 1.7 นางวาสนา  นามเหลา ผอ.รพ.สต.บ้านถวายเฉลิมพระเกียรติ  กรรมการ 
 1.8 นางสาวนภาภรณ์ คำพลงาม   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ กรรมการและเลขานุการ 
          ๑.9 นายเทพฤทธิ์์  อ่องสวัสดิ์  เจ้าพนักงานธุรการ      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
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บทบาทหน้าที ่ 
๑. กำกับ ควบคุม ขับเคลื่อน เร่งรัดติดตามการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 

ดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสมบูรณ์ อย่างเป็นรูปธรรม 

๒. วิเคราะห์ พัฒนากำหนดกิจกรรม ที่ก่อให้เกิดระบบธรรมาภิบาล ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) คือ ความโปร่งใส, ความรับผิดชอบ,คุณธรรมในการรับบริการ
จากหน่วยงาน, วัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร และคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน 

๓. ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข                                                                                                                        

๒. คณะทำงานในการจัดทำเอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence-Based Integrity & Transparency 
Assessment : EBIT)   ดังนี้ 

ลำดับ EBIT คู่มือ - หน้าที่ ผู้รับผิดชอบ 

1 
MOIT 1-2 จากคู่มือ MOPH ITA หน้า

39-46 
นางสาวนภาภรณ์ คำพลงาม นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 นายเทพฤทธิ์์  อ่องสวัสดิ์         เจ้าพนักงานธุรการ 

2 
MOIT 3-5 จากคู่มือ MOPH ITA หน้า

47-55 
นางสาวนภาภรณ์ คำพลงาม นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 นางสาวรุ่งไพลิน   ย่าภู่          เจ้าพนักงานธุรการ 

3 MOIT 6-8 จากคู่มือ MOPH ITA หน้า
57-62 

นางสาวเอมวิกา นนทะคำจันทร์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
นายเทพฤทธิ์์  อ่องสวัสดิ์          เจ้าพนักงานธุรการ 

4 MOIT 9-11 
จากคู่มือ MOPH ITA หน้า
65-69 

นางสาวสุมีนา  ฤทธิบันลือ   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
นางสาวพรนิภา  สุบุผา       นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

5 
MOIT 12-
13 

จากคู่มือ MOPH ITA หนา้
74-80 

นายธนกฤษณ์  ปุยกระโทก  เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
นายเทพฤทธิ์์  อ่องสวัสดิ์     เจ้าพนักงานธุรการ 

6 MOIT 14 จากคู่มือ MOPH ITA หน้า
82-83 

นางสาวเอมวิกา นนทะคำจันทร์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
นายเทพฤทธิ์์  อ่องสวัสดิ์      เจ้าพนักงานธุรการ 

 7 MOIT 15-
19 

จากคู่มือ MOPH ITA หน้า
90-110 

นางสาวสุมีนา  ฤทธิบันลือ   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
นางสาวพรนิภา  สุบุผา       นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

8 MOIT 20 จากคู่มือ MOPH ITA หน้า
115-116 

นายธนกฤษณ์  ปุยกระโทก  เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
นายเทพฤทธิ์์  อ่องสวัสดิ์      เจ้าพนักงานธุรการ 

9 MOIT 21-
22 

จากคู่มือ MOPH ITA หน้า
119-123 

นางสาวนภาภรณ์  คำพลงาม  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
นางสาวเอมวิกา นนทะคำจันทร์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 

บทบาทหน้าที่  
 โดยให้ผู้ที่ได้มอบหมายดำเนินการจัดทำเอกสารประกอบการประเมินประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังสมบูรณ์ ตามแบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence-
Based Integrity & Transparency Assessment: EBIT)  ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย หากพบปัญหาอุปสรรคให้
รายงานสาธารณสุขอำเภอวังสมบูรณ์ ทราบทันท ี
 /3.คณะกรรมการ... 
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3. คณะกรรมการตรวจแบบสำรวจ (Evidence-Based Integrity & Transparency Assessment: EBIT) 
ระดับอำเภอ ดังนี้ 

ลำดับ รายช่ือคณะกรรมการ ตำแหน่ง EBIT 
1 นางสาวนภาภรณ์ คำพลงาม นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ MOIT 1-5 
2 นางสาวเอมวิกา นนทะคำจันทร์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ MOIT 6-9 
3 นางสาวสุมีนา  ฤทธิบันลือ    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ MOIT 10-12  
4 นายธนกฤษณ์  ปุยกระโทก   เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญการ MOIT 13-15, 19-22 
5 นางสาวพรนิภา  สุบุผา        นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ MOIT 16-18 

 
บทบาทหน้าที่ 

1) เป็นผู้ตรวจประเมินเอกสารตามแบบสำรวจพร้อมหลักฐานเชิงประจักษ์ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอวังสมบูรณ์ 

2) รายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่าน
เกณฑ์การประเมิน ITA  (ร้อยละ90) ในรอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน และรอบ 12 เดือน ตาม
กำหนดเวลาในปฏิทินการประเมิน 
 

  ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

                            สั่ง  ณ  วันที่  4  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568 
 
       

             
       

   (นายปรัชญา แก้วพัฒน์) 
           สาธารณสุขอำเภอวังสมบูรณ์ 

  


